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CAMPUS DES METIERS ET QUALIFICATIONS TEXT'IN : 
Retissez du lien avec l'industrie textile

ATTENTION : l'inscription se fait sur GAIA-CEFPEP

Cette formation concerne toutes les académies

Type de formation :
- 1 - Découverte des filières métiers et de leurs évolutions (dont filières de
France 2030)

Présentation de l'organisation :
Le Campus Text'In s'étend sur le territoire de la région Auvergne Rhône
Alpes, il couvre les filières Textile, Mode-Habillement, Cuir et s'appuie sur le
Design comme filière transversale.
Il s'inscrit dans le cadre d'un engagement permanent des acteurs de
l'industrie, de la formation, de l'État et de la Région Auvergne Rhône-Alpes
dans la mise en oeuvre d'une politique destinée à « pallier les effets des
crises économiques ayant impacté la filière d'encourager les entreprises
dans le développement de leur activité et de sécuriser les parcours
professionnels des salariés ».
Il a pour objectif de proposer des parcours de formations innovants tout au
long de la vie pour apporter une réponse territoriale à l'emploi. Il s'appuie sur
la recherche et le design.
Grâce à la multitude d'acteurs qu'il réunit, il agit comme un levier pour
rapprocher les formations, travailler sur les compétences et rendre plus
visible et attractive l'industrie textile et ses formations.

Objectifs :
Découvrir que l'industrie textile est :
- innovante et recrute sur un ensemble de métiers variés
- investie dans le développement durable et l' économie circulaire
- s'appuie sur des savoir-faire spécifiques indispensables à la qualité du
produit final.

Programme :
Retissez du lien avec l'industrie textile : entre innovation et développement
durable, une filière d'avenir

Le textile est partout dans notre environnement quotidien : nos vêtements,
mais aussi les housses de sièges de voitures, les géotextiles dans le
bâtiment ou l'agriculture, les matériaux pour l'aéronautique, le textile qui
soigne dans le médical-santé, le textile qui protège pour les équipements de
protection individuelle (tenues des militaires, des pompiers) etc.  
L'industrie textile régionale couvre l'ensemble du spectre des marchés
d'application de la filière, avec toujours plus d'innovation et d'intelligence
quel que soit le marché d'application.

Visite d'entreprises et de centres techniques industriels:

Jour 1 : 
Unitex : Le textile est partout ! 
Visite de l'IFTH + Techtera : échange autour des métiers en lien avec la
transition numérique et environnementale

Jour 2 :
Visite d'une entreprise textile (savoir-faire / relocalisation/ économie
circulaire en boucle fermée)
Visite d'une entreprise d'un marché d'application du textile (à définir )

Dates :  du 17-04-2023 au 19-04-2023

Lieu : Villa Creatis 2 rue des mûriers , 69009 LYON

Horaires : 10h00- 16h00

Nombre de places : Minimum : 8    Maximum : 12

Public : 
- Personnel enseignant et d'éducation du 2nd degré

Economie et gestion, Documentation, Education physique
et sportive, Enseignements et éducation artistiques,
Histoire et géographie, Langues vivantes, Lettres,
Mathématiques, Philosophie, Physique-Chimie, Sciences
économiques et sociales, Sciences et techniques
industrielles, Sciences et technologies du vivant, de la
santé et de la terre

- Autres Personnels
Personnel enseignant du supérieur (BTS, CPGE, IUT),
DDFPT, professeur coordonnateur, Chargé de mission
école/entreprise, Personnel d orientation

- Personnels de direction
- Inspecteurs (IA IPR, IEN...)

Etablissements :
2nd degré (Collège, Lycée GT, Lycée Professionnel),
Formation professionnelle (GRETA, CFA, CREPS...),
Post-bac

Formation de formateurs : Non

Niveau de formation : Aucun

Prérequis éventuels :
-

Conditions de réalisation ou matériel/tenue à
prévoir :
Prévoir une tenue adaptée à la visite d'un site
industriel(chaussures plates)

Partenaires:



Jour 3 :
Visite du CTTN-IREN + échange sur les enjeux de la traçabilité, de
l'économie circulaire, de la durabilité en lien avec l'entretien des matières
textiles
Unitex / Campus : présentation de l'offre de formation du Campus / Test
outils de réalité virtuelle (Maya Campus, OPCO2i) ;  restitution, consolidation
et bilan.

Principales compétences développées :
Accompagner le parcours d'orientation scolaire et préparer l'insertion
professionnelle
- Identifier et mobiliser un réseau d'acteurs pour accompagner le parcours
d'orientation scolaire des élèves et l'insertion professionnelle des diplômes
- Présenter un secteur d'activités, ses métiers et les acteurs en favorisant
l'égalité fille/garçon et l'inclusion
- Sensibiliser les élèves aux perspectives d'évolution des métiers
(compétences, outils, applications...)


