
22NIDI1025
COLLECTIF POUR L'ENGAGEMENT ENTREPRENEURIAL : 
Vis ma vie en Entreprise

ATTENTION : Votre inscription ne se fait pas sur GAIA-CEFPEP mais directement sur le lien CEFPEP suivant :
https://cataloguecefpep.education.fr/inscription/?stage=22NIDI1025

Cette formation concerne toutes les académies

Type de formation :
5 - Ouverture sur des enjeux de société

- Engagement / Citoyenneté

Présentation de l'organisation :
Le collectif pour l'engagement Entrepreneurial a pour vocation de faire
émerger le pouvoir d'agir des jeunes dans leurs engagements sociétaux,
associatifs et professionnels. Il se compose des structures accompagnant
les jeunes depuis la sensibilisation jusqu'à la réalisation du projet
d'Entreprendre, en forte complémentarité des institutions assurant
l'enseignement scolaire et périscolaire ainsi que l'accompagnement à
l'insertion sociale et professionnelle. Par l'intermédiaire des associations qui
le composent, il se veut un interlocuteur global des porteurs de projets afin
de leur donner confiance et s'autoriser à réaliser leurs ambitions.

Objectifs :
Favoriser la rencontre et l'échange entre les enseignants, les chefs
d'établissements et le monde l'entreprise.

Programme :
Programme de 2 journées modulables se répartissant comme suit : 
- une journée en entreprise au cours de laquelle l'enseignant ou l'encadrant
pourra vivre le quotidien d'un responsable d'entreprise ou d'organisation
associative et échanger sur ses problématiques;

- une journée dans l'établissement où le responsable d'entreprise pourra
découvrir le quotidien de l'enseignant et/ou intervenir auprès des élèves
pour parler de son métier, animer un débat sur des sujets d'entreprise ou du
monde du travail.

Dans ce cadre, les responsables d'entreprises sont formés à l'intervention
dans les collèges et lycées par les associations membres du Collectif pour
l'engagement entrepreneurial. 

Principales compétences développées :
Accompagner le parcours d'orientation scolaire et préparer l'insertion
professionnelle
- Identifier et mobiliser un réseau d'acteurs pour accompagner le parcours
d'orientation scolaire des élèves et l'insertion professionnelle des diplômes
- Présenter un secteur d'activités, ses métiers et les acteurs en favorisant
l'égalité fille/garçon et l'inclusion
- Accompagner la recherche et réaliser une période de formation en milieu
professionnel ou un stage en entreprise (identifier les besoins de l'entreprise
pour proposer une thématique de stage adaptée)
- Sensibiliser les élèves aux perspectives d'évolution des métiers
(compétences, outils, applications...)

Dates :  du 01-12-2022 au 31-05-2023

Lieu : A définir avec l'entreprise,  CHOIX DE
L'ENSEIGNANT

Horaires : A définir avec l'entreprise

Nombre de places : Minimum : 1    Maximum : 10000

Public : 
- Personnel enseignant et d'éducation du 2nd degré

Economie et gestion, Documentation, Education physique
et sportive, Enseignements et éducation artistiques,
Histoire et géographie, Langues vivantes, Lettres,
Mathématiques, Philosophie, Physique-Chimie, Sciences
économiques et sociales, Sciences et techniques
industrielles, Sciences et technologies du vivant, de la
santé et de la terre

- Personnels de direction
- Inspecteurs (IA IPR, IEN...)

Etablissements :
2nd degré (Collège, Lycée GT, Lycée Professionnel)

Formation de formateurs : Non

Niveau de formation : Elevé

Prérequis éventuels :
A définir avec l'entreprise.

Conditions de réalisation ou matériel/tenue à
prévoir :
A définir avec l'entreprise.

Partenaires:

https://cataloguecefpep.education.fr/inscription/?stage=22NIDI1025

