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22NIDI1012
EQUI-RESSOURCES - IFCE : 
Découverte des métiers du cheval

ATTENTION : Votre inscription ne se fait pas sur GAIA-CEFPEP mais directement sur le lien CEFPEP suivant :
https://cataloguecefpep.education.fr/inscription/?stage=22NIDI1012

Cette formation concerne toutes les académies

Type de formation :
- 1 - Découverte des filières métiers et de leurs évolutions (dont filières de
France 2030)

Présentation de l'organisation :
Equi-ressources propose un accompagnement gratuit en recrutement et en
orientation dans tous les secteurs d'activité de la filière : sport, loisir,
élevage, santé, événementiel, commerce, ingénierie, artisanal' Une équipe
de 8 conseillers emploi-orientation oeuvre pour mettre en relation,
employeurs et candidats, et qui accompagnent de façon individualisé en
orientation et en reconversion ! Cette équipe accompagne les employeurs
de la filière sur plus de 3700 offres d'emploi par an et diffuse plus de 1200
offres à pourvoir sur son job board au quotidien. Il propose également de
ressources d'orientation : des podcasts, des interviews, des vidéos, un guide
des métiers, un recensement de plus de 300 organismes de formations
cheval, 60 fiches métiers et de 64 diplômes, des serious game, des quizz... !
Equi-ressources a aussi un  Observatoire qui analyse les tendances du
marché et l'adéquation emploi-formation depuis 2010 et qui publie de
nombreuses études et données sur ces thématiques.

Objectifs :
- permettre la découverte de la multiplicité et de la diversité des métiers et
des environnements professionnels de la filière cheval  
- présenter les services et les outils d'orientation d'équi-ressources
- mettre en relation les professionnels de la filière cheval et les équipes
pédagogiques 

Programme :
Matin : 
Présentation du marché de l'emploi, de l'offre de formation et des services
d'équi-ressources : 
-       Découverte des métiers et des formations de la filière cheval au travers
nos supports 
-       Présentation du service équi-ressources et de sa plateforme
-	Présentation divers outils d'orientation en ligne : fiches métiers, vidéos,
interviews, podcasts, schémas des formations, serious game : Equi-sont-ils ,
quizz : pour quels métiers êtes-vous fait , podcast, Guide des métiers
(exhaustifs : 50 fiches métiers), schémas des formations... 

Après-midi :
Organisation d'un circuit découverte des métiers sous un format de  itinérant
au sein d'une structure équestre permettant l'échange avec de nombreux
professionnels en activité et la découverte de différents sites « cheval » :
cavalier, meneur, sellier, inséminateur, cavalier de spectacle, groom,
soigneur, équipe administrative, communication, événementiel...

Date à définir selon besoin  localisation géographique.
Nous consulter si vous souhaitez que cette formation soit organisée dans un
autre secteur géographique pour plus de praticité.

Principales compétences développées :
Accompagner le parcours d'orientation scolaire et préparer l'insertion
professionnelle
- Identifier et mobiliser un réseau d'acteurs pour accompagner le parcours

Dates :  du 02-01-2023 au 26-05-2023

Lieu : Haras national du Pin, 61310 PIN AU HARAS

Horaires : 10h - 17h

Nombre de places : Minimum : 10    Maximum : 40

Public : 
- Personnel enseignant et d'éducation du 2nd degré

Economie et gestion, Documentation, Education physique
et sportive, Enseignements et éducation artistiques,
Histoire et géographie, Langues vivantes, Lettres,
Mathématiques, Philosophie, Physique-Chimie, Sciences
économiques et sociales, Sciences et techniques
industrielles, Sciences et technologies du vivant, de la
santé et de la terre

- Autres Personnels
Personnel enseignant du supérieur (BTS, CPGE, IUT),
DDFPT, professeur coordonnateur, Chargé de mission
école/entreprise, Personnel d orientation

- Personnel du 1er degré
- Personnels de direction
- Inspecteurs (IA IPR, IEN...)

Etablissements :
1er degré (préélémentaire et élémentaire), 2nd degré
(Collège, Lycée GT, Lycée Professionnel), Formation
professionnelle (GRETA, CFA, CREPS...), Post-bac

Formation de formateurs : Non

Niveau de formation : Aucun

Prérequis éventuels :
Date à définir selon besoin  localisation géographique.
Nous consulter si vous souhaitez que cette formation soit
organisée dans un autre secteur géographique pour plus
de praticité.

Conditions de réalisation ou matériel/tenue à
prévoir :
....

https://cataloguecefpep.education.fr/inscription/?stage=22NIDI1012


d'orientation scolaire des élèves et l'insertion professionnelle des diplômes
- Présenter un secteur d'activités, ses métiers et les acteurs en favorisant
l'égalité fille/garçon et l'inclusion
- Accompagner la recherche et réaliser une période de formation en milieu
professionnel ou un stage en entreprise (identifier les besoins de l'entreprise
pour proposer une thématique de stage adaptée)
- Sensibiliser les élèves aux perspectives d'évolution des métiers
(compétences, outils, applications...)


